Zasady

spracuvania osobnych udajov a systém ochrany
osobnych udajov podla nariadenia GDPR




Ugelom tychto zasad je preukézaf, Ze spractvanie osobnych (dajov prevadzkovatelom sa-
vykonava v sulade s aktualne platnou pravnou Upravou, najma Zakonom 18/2018 Z. z. ochrane
osobnych Gdajov(dalej len ,zakon*) a Nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z
27. aprila 2016 o ochrane fyzickych oséb pri spracivani osobnych tdajov a o volnom pohybe
takychto Udajov, (dalej len , nariadenie”). Nova pravna (prava déva prevadzkovatelovi povinnost s
ohfadom na povahu, rozsah aUdel spracivania osobnych (dajov ana rizikd s rdznou
pravdepodobnostou a zavaznostou pre prava fyzickej osoby prijat vhodné technické a organizatné
opatrenia na zabezpecenie a preukazanie toho, Ze spracivanie osobnych Odajov sa vykonéva
v stlade s novou pravnou Upravou. Uvedené prijaté opatrenia je prevadzkovatel povinny podla
potreby aktualizovat.

Tento dokument je vysledkom postdenia spractvania osobnych udajov prevadzkovatelom
pre Ucely pravnych noriem upravujlcich ochranu osobnych Udajov. Zavedenim Standardizovanej
ochrany osobnych (dajov na zaklade principov tu uvedenych je minimalizované riziko porusenia
ochrany osobnych udajov.

Kto je prevadzkovatel?

Obchodné meno: PoPnohospodarske druzstvo "Magura”, Zborov

Sidlo: Zborov 086 33

Pravna forma: Druzstvo

ICO: 00028 479

Registracia: spolo¢nost zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu PreSov, oddiel:
Dr, vioZka 52/P

Statutarny organ: Ing. Peter Mlynar - predseda predstavenstva

Kontaktné udaje

Ak sa na nas budete chciet v priebehu spracovania vasich osobnych Udajov obrétit, mbZete nas
kontaktovat na:

emailova adresa: predseda@pdmaqgura.sk
telefonne ¢islo: 054/4798337

Zakonny dovod spracovania osobnych udajov

Pravnym z&kladom spracivania osobnych idajov u prevadzkovatefa o dotknutych osobach vsetkych
kategorii st nasledujlice ustanovenia GDPR, resp. zakona ¢. 18/2018 Z.z. ZOOU:

a) spractvanie osobnych (dajov je nevyhnuiné na plnenie zmluvy, ktorej zmluvnou stranou je
dotknuta osoba, alebo na vykonanie opatrenia pred uzatvorenim zmluvy na zaklade Ziadosti
dotknutej osoby, - podfa § 13 ods. 1 pism. b) ZOOU, resp. €. 6 pism. b) GDPR.( objednavky,
zmluvy o dielo, pracovné zmluvy, Zivotopisy....)

b) Podla § 78 ods. 3 Z0oU prevadzkovate!l, ktory je zamestnavatefom dotknutej osoby, je
_ opravneny poskytovat jej osobné Udaje alebo zverejnit jej osobné udaje v rozsahu titul, meno,



priezvisko, pracovné zaradenie, sluzobné zaradenie, funkéné zaradenie, osobné &islo
zamestnanca alebo zamestnanecké &islo zamestnanca, odborny Gtvar, miesto vykonu prace,

telefonne Cislo, faxové Cislo, adresa elektronickej poSty na pracovisko a identifikatné (daje
zamestnavatefla, ak je to potrebné v sivislosti s plnenim pracovnych povinnosti, sluzobnych
povinnosti alebo funkénych povinnosti dotknutej osoby. Poskytovanie osobnych udajov alebo
zverejnenie osobnych (dajov nesmie narusit vaznost, dostojnost a bezpeénost dotknutej osoby.

c) spractivanie osobnych (dajov je nevyhnutné podla osobitného predpisu alebo medzinarodne;
zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana, - podfa § 13 ods. 1 pism. ¢) ZOOU, resp. &. 6
pism. ¢) GDPR (katastrainy zakon obchodny zakonnik, zakonnik prace. Zakon o zdravotnom
poisteni, zakon o socialnom poisteni, zakon o dani z prijmov....)

d) dalSie spracivanie osobnych Udajov na Gcel archivacie, na vedecky Gcel, na Gcel historického
vyskumu alebo na Statisticky ucel, ak je v silade s osobitnym predpisom?) a ak sii dodrzané
primerané zaruky ochrany prav dotknutej osoby.

Prehlasujeme

Prehlasujeme, Ze ako prevadzkovatel vasich osobnych idajov spifiame vSetky zakonné povinnosti
vyZadované platnou legislativou, najméa Zakonom o ochrane osobnych Udajov a GDPR, a teda Ze:

e budeme spracovavat vaSe osobné (daje len na zéklade platného pravneho dévodu
popisaného vysSie.

e Tymto si plnime podla ¢lanku 13 GDPR informaénti povinnost vodi dotknutym osobam

e umoznime vam a budeme vas podporovat v uplatiiovani a pineni vasich prav podla Zakona
o ochrane osobnych udajov a GDPR

Dotknuté osoby
1. Dotknuté osoby, ktoré s prevadzkovatefom uzavreli:
e najomné zmluvy,
e Kkupne zmluvy,
e zamenné zmluvy,

o zmluvy s odberatefmi a dodavatelmi vyrobkov asluzieb - zmluvy na odber
polnohospodarskych komodit - mlieka, masa, repky, obilnin (uzatvarané s pravnickymi
osobami - ktoré si registrované v Obchodnom registri) a zmluvy na dodavku napr. hnojiv,
osiv, sadiv, chemickych postrekov, pre potreby Useku rastlinnej vyroby, krmiv, steliv,
komponentov do kimnych zmesi, inseminacie, kimne zmesi, taktiez pre potreby Useku
Zivocidnej vyroby. Tieto sU taktiez uzatvarané s pravnickymi osobami, ktoré si registrované
v Obchodnom registri a teda jedinnym osobnym adajom, ktory v zmluve figuruje je meno
apriezvisko Statutara. (Zmluvy na odber, resp. dodavku prevadzkovatel nevyhotovuie,
dostava ich uz vypracované na prestudovanie a podpis. Nasledne s u prevadzkovatela
ulozené pre potreby preukazania existencie obchodného vztahu.

1 Zakon €. 540/2001 Z. z. o 5tatnej Statistike v zneni neskorsich predpisov, zakon &. 395/2002 Z. z. o archivoch a
registratirach a o dopineni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.



2. Zamestnanci prevadzkovatela

3. Clenovia druzstva a majitelia DPL

Ugely spracovania

Spracovavame osobné (daje, ktoré nam zverite sami a to z nasledujlcich dévodov (pre naplnenie
tychto Gcelov):

e Zmluvni a predzmluvni partneri prevadzkovatela:

- identifikacia zmluvnej strany
- zavkladovanie, resp. vykonanie zaznamu o zmluve do katastra nehnutelnosti

e Zamestnanci:

- Prevadzkovatel spraciva osobné (daje svojich zamestnancov vyluéne pre udely
pracovnopravnych vztahov a dalSich pravnych vztahov, ktoré vyplyvaji z pracovného
prava a prava socialneho zabezpecenia.

- Prevadzkovatel spraciva osobné (daje potrebné na vyplatenie miezd a
vedenie personalistiky na z&klade pracovného pomeru alebo spracovania na zaklade
dohdd o précach vykondvanych mimo pracovného pomeru

- Dalsim Ugelom je plnenie povinnosti zamestnavatela sivisiacich s pracovnym
pomerom, Statnozamestnaneckym pomerom alebo obdobnym vztahom (napr. na
zaklade dohéd o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru) vratane
predzmluvnych vztahov

- Taktiez na zabezpeenie identifikacie svojho zamestnanca v pracovnych zmluvach

o Clenovia druzstva a majitelia DPL:

Podla § 228 zékona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik: ,Druzstvo vedie zoznam véetkych svojich
Clenov a majitefov DPL. Do zoznamu sa zapisuje okrem nazvu a sidla pravnickej osoby alebo mena a
bydiiska fyzickej osoby ako Clena aj vyska jej Elenského vkladu a vyska, v ktorej bol splateny. Do
zoznamu sa bez zbytocného odkladu vyznacia vietky zmeny evidovanych skutodnosti. Predstavenstvo
umozni kazdému, kto osvedéi pravny zaujem, aby do zoznamu nahliadol. Clen druzstva ma pravo do
zoznamu nahliadat a druZstvo je povinné na Ziadost ¢lena vydat mu osvedgenie o &lenstve a o obsahu
jeho zapisu v zozname.” U majitel DPL sa vedie vydany podet DPL.

V ramci vedenia evidencie (zoznamu) v3etkych clenov Druzstva a majitefov DPL v zmysle § 228
zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v platnom zneni, budeme zhromazdovat a spracivat
Va$e nasledujiice osobné (daje sivisiace s Elenstvom v Druzstve (dalej ako ,Osobné udaje®), a to na
nizSie uvedené Ucely:

a) vedenie evidencie ¢lenov Druzstva v zmysle § 228 zakona &. 513/1991 Zb. Obchodny zékonnik
v platnom zneni:

e meno, priezvisko (pripadne rodné priezvisko) a titul
e adresa trvalého bydliska alebo prechodné bydliska, pripadne adresa na dorutovanie (ak sa lisi
od adresy trvalého bydliska)



datum narodenia

podiel na zakladnom imani
podiel na hlasovacich pravach
podet DPL/Cisla, ich hodnota
verejny funkcionar : dno/nie

b) Dal$ie Udaje, ktoré uvadzaju &lenovia v Clenskej prihlaske, (ako napr. datum narodenia,
identifikané Cislo, €. OP ) a ktoré vedie druzstvo o svojich ¢lenoch a majitefoch DPL a
neustanovuje ich priamo zékon €. 513/1991 Zb. vedie druZstvo za (¢elom lepSej identifikacie
¢lenov. Udaje o manzelke/manzelovi ¢lena druzstva vedie drustvo z dévodu nadobidania
majetku ¢lenom do reZimu bezpodielového spoluvlastnictva manzelov.

Ako dlho budeme zhromazd'ovat' Vase osobné udaje?

- Prevadzkovatel sa zarucuje, ze osobné Udaje poskytnuté dotknutou osobou v predmetnej
zmluve, alebo Udaje spracuvané na z&klade osobitného zakona bude spraclvat v zmysle
zasady minimalizacie uchovavania avpripade, zeby odpadol ucel spractvania,
prevadzkovatel sa zaruCuje osobné Udaje vymazat. V pripade, Ze budi uvedené osobné
udaje spracuvané na iny Ucel ako je stanoveny vyssie v tomto ¢lanku bude dotknut osoba
o tomto Ucele ako aj o pravnom zéklade takého spracuvania informovana este pred takym
spracuvanim informovana.

- Prevadzkovatel sa zaruCuje, Ze osobné Udaje zamestnancov na Ucely Specifikované
v tychto zasadach bude spracival maximalne po dobu trvania pracovnopravneho vztahu,
pripadne ak si to vyZaduje niektory s vy$sie uvedenych predpisov tak po dobu stanoven(
v tomto zékonnom predpise.

Zabezpecenie a ochrana osobnych udajov

Chranime osobne udaje v maximalnej moznej miere. Chranime ich ako keby boli nase viastné. Prijali
sme a udrziavame vSetky mozné technické a organizacné opatrenia, ktoré zamedzuji zneuZitiu,
poskodeniu alebo zniceniu vaSich osobnych Gdajov.

Odovzdanie osobnych Udajov tretim osobam ( sprostredkovatelia, prijemci)

K vasim osobnym Udajom maju pristup nasi zamestnanci a spolupracovnici, ktori su viazani
mi€anlivostou a preskoleni v oblasti bezpecnosti spracovania.

Vacsinu  spracovatelskych operacii zvlhddame sami a nepotrebujeme k nim 3. strany.
Pre zaistenie niektorych konkrétnych spracovatefskych operacii, ktoré nedokéazeme zabezpedit
viastnymi silami, vyuZivame sluzby a aplikacie sprostredkovatelov, ktori sa na dané spracovanie
Specializuji a st v stlade s GDPR.

Su to poskytovatelia nasledujucich platforiem a sluZieb:

- Dodavatel pravnych sluZieb
- Dodavatel sluzieb BOZP



Slubujeme vam, ze v takomto pripade pri vybere budeme na sprostredkovatela klast minimalne
rovnaké naroky na zabezpecenie a kvalitu spracovania ako na seba.

Udaje vzmluvach sa neposkytujd Ziadnym dal§im prilemcom aslizia vyludne samotnému
prevadzkovatefovi na identifikéciu zmluvnych stran na preukazanie existencie predmetnej zmluvy.
V pripade, Ze dochédza k zavkladovaniu kipnych zmlv, resp. k vykonaniu zapisu zaznamu do
katastra nehnutefnosti, ktorym sa zapisuju prava k nehnutelnostiam vyplyvajicim z najomnych
zmlav, poskytuji sa tieto daje prislusnému Okresnému Uradu, katastralnemu odboru.

Odovzdavanie dat mimo Eurépskej tnie

Data spracovavame vyhradne v Eurépskej Unii alebo v krajinach, ktoré zaistuju stupefi ochrany na
zaklade rozhodnutia Eurépskej komisie.

Vase prava v sivislosti s ochranou osobnych tdajov

V stvislosti s ochranou osobnych Gdajov mate niekotko prav. Ak budete cheiet niektorého z tychto
prav vyuZit, prosim kontaktujte nas prostrednictvom vyssie uvedenej mailovej adresy.

Mate pravo na informacie, ktoré sii plnené uz tymito zasadami spracovania osobnych tdajov.

Vdaka pravu na pristup nas moZzete kedykolvek vyzvat a my vam doloZime v lehote 30 dni, aké
vaSe osobné Udaje spracovavame a preco.

Ak sa u vas nieco zmeni alebo akékolvek svoje osobné daje zbadate neaktualne alebo netping,
mate pravo na doplnenie a zmenu osobnych (idajov.

Pravo na obmedzenie spracovania mozete vyuZit, ak sa domnievate, 7e spracovavame vage
nepresné Udaje, myslite si, Ze vykon&vame spracovanie nezakonne, ale nechcete vietky tdaje
vymazat alebo ak méate namietku proti spracovaniu.

Obmedzit’ mdZete rozsah osobnych Uidajov alebo uéelov spracovania.

Pravo na vymaz (byt' zabudnuty): Vasim dal$im pravom je pravo na vymazanie, v pripade e
neexistuje zakonny pravny zéklad, ktory nas opraviiuje resp. zakonna povinnost, ktora nam
prikazuje vase osobné udaje spracuvat. V takom pripade vymazeme vietky vase osobné udaje zo
svojho systému, aj zo systému vetkych Ciastkovych spracovatelov a zloh. Na zabezpedenie prava
na vymaz potrebujeme 30 dni.

Staznost na Urade na ochranu osobnych udajov: Ak mate pocit, Ze s vadimi udajmi
nezaobchadzame v sllade so zakonom, mate pravo sa so svojou staznostou kedykolvek obratit na
Urad na ochranu osobnych (dajov. Budeme velmi radi, ak najprv budete o tomto podozreni
informovat nas, aby sme s tym mohli nieco urobit a pripadné pochybenie napravit.

Micanlivost’

Dovolujeme si vas uistit, Ze ako prevadzkovatel ataktie? nasi zamestnanci, spolupracovnici a
sprostredkovatelia, ktori budu spracovavat vase osobné (daje, sl povinni zachovavat mi¢anlivost
0 osobnych Udajoch, ktorych poskytnutie by ohrozilo zabezpedenie vasich osobnych tdajov. Tato
micanlivost trva aj po skonceni vztahov s nami. Bez vasho sthlasu nebudi vase osobné tdaje
poskytnuté tretej strane.

‘ Tieto zasady spracovania osobnych Gdajov platia od 2552018 a nahradzaju
predchadzajucu Ochranu osobnych udajov.



